Сводный отчет об оценке регулирующего воздействия проекта
муниципального нормативного правового акта

	№ _______________________
(присваивается регулирующим органом)
	Сроки проведения публичного обсуждения:

	
	начало: «15» октября 2018 г.;

	
	окончание: «29» октября 2018 г.

	Сведения о количестве замечаний и предложений, полученных в ходе проведения публичных консультаций по проекту муниципального нормативного правового акта

	Всего замечаний и предложений, из них
	Замечаний и предложений не поступило

	учтено полностью
	0

	учтено частично
	0

	не учтено
	0



1.. Общая информация

	1.1. Наименование разработчика проекта муниципального нормативного правового акта (регулирующего органа):
Департамент экономического развития и проектного управления 
администрации города Югорска
(место для текстового описания)

	1.2. Вид и наименование проекта муниципального нормативного правового акта:
проект постановления администрации города Югорска «О муниципальной программе города Югорска«Социально-экономическое развитие и муниципальное управление»
(место для текстового описания)

	1.3. Основание для разработки проекта муниципального нормативного правового акта:
Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Федеральный закон Российской Федерации от 28.06.2014 №172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Федеральный закон Российской Федерации от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановление администрации города Югорска от 18.10.2018 № 2876 «О модельной муниципальной программе города Югорска, порядке принятия решения о разработке муниципальных программ города Югорска, их формирования, утверждения и реализации в соответствии с национальными целями развития»
(место для текстового описания)

	1.4. Контактная информация ответственного исполнителя проекта:
Фамилия, имя, отчество: Грудцына Ирина Викторовна
Должность: директор департамента экономического развития и проектного управления администрации города Югорска
	Тел.:
	8(34675)5-00- 40
	Адрес электронной почты:
	econ@ugorsk.ru






2. Степень регулирующего воздействия проекта муниципального нормативного правового акта

	2.1.
	Степень регулирующего воздействия проекта нормативного правового акта: 
	средняя


	2.2.
	Обоснование отнесения проекта нормативного правового акта 
к определенной степени регулирующего воздействия: 
Проектом муниципального НПА принимается муниципальная программа с сохранением целеполагания и содержания направлений расходов действующей до 31.12.2018 муниципальной программы города Югорска «Социально-экономическое развитие и совершенствование государственного и муниципального управления в городе Югорска на 2014 – 2020 годы». 
(место для текстового описания)



3. Характеристика существующей проблемной ситуации

	3.1. Описание содержания проблемной ситуации, на урегулирование которой направлено предлагаемое правовое регулирование:
Регулирование деятельности органов местного самоуправления и исполнение ими отдельных государственных отношений, деятельности обеспечивающих учреждений.
Регулирование отношений, возникающих между органами местного самоуправления и бизнес сообществом в сферах малого и среднего предпринимательства, в том числе агропромышленном комплексе.
(место для текстового описания)

	3.2. Перечень действующих муниципальных нормативных правовых актов (их положений), устанавливающих правовое регулирование:
Решение Думы города Югорска от 05.05.2016 № 34 «О структуре администрации города Югорска»;
Решение Думы города Югорска от 06.04.2011 № 51 «О размерах должностных окладов по должностям муниципальной службы, учреждаемым для обеспечения исполнения полномочий органов местного самоуправления города Югорска»;
Решение Думы города Югорска от 27.03.2012 № 24 «Об утверждении Положения о размерах ежемесячных и дополнительных выплат муниципальным служащим города Югорска  и порядке их осуществления»; постановление администрации города Югорска от 17.01.2017 № 62 «Об оплате труда и социальной защищенности лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации городаЮгорска»;
Постановление администрации города Югорска от 14.03.2016 № 559 «О порядке предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства»;
Постановление администрации города Югорска от 29.06.2018 № 1836 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий в целях финансового обеспечения затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центров молодежного инновационного творчества»;
Постановление администрации города Югорска от 10.05.2018 № 1261 «Об утверждении порядка предоставления грантов в форме субсидий субъектам малого предпринимательства».
Приказ директора Департамента финансов администрации города Югорска от 10.01.2017 № 2-п «Об утверждении Типовых форм договоров (соглашений) между главным распорядителем средств бюджета города Югорска и юридическим лицом (за исключением муниципальных учреждений), индивидуальным предпринимателем, физическим лицом –  производителем товаров, работ, услуг о предоставлении субсидии из бюджета города Югорска»;
Постановление администрации города Югорска от 25.10.2011 № 2325 «О создании межведомственной комиссии по охране труда»;
Постановления администрации города Югорска о проведении муниципальных конкурсов.
	(место для текстового описания)	

	3.3. Опыт иных муниципальных образований в соответствующих сферах деятельности:
Во всех муниципальных образованиях автономного округа разработаны подобные муниципальные программы в соответствии с модельными муниципальными программами и
государственными программами автономного округа
(место для текстового описания)

	3.4. Выявление рисков, связанных с существующей ситуацией:
1. Сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение муниципальной программы.
2. Недостаточность средств на реализацию отдельных мероприятий муниципальной программы.
3. Отказ в софинансировании муниципальной программы, что повлияет на возможностьоказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства.
4. Макроэкономические риски - снижение темпов роста национальной экономики и уровня инвестиционной активности, высокая инфляция, кризисные явления в финансовой системе.
Нормативные правовые риски - возможность несоответствия законодательства либо отсутствие законодательного регулирования основных направлений муниципальной программы.
5. Риск падения платежеспособного спроса населения ввиду прекращения или сокращения деятельности предприятий, а также увеличение налогового бремени и размеров отчислений во внебюджетные фонды для предпринимательского сообщества.
6. Риск стихийных бедствий. Возникновение чрезвычайных ситуаций, связанных с лесными пожарами, наводнениями.
7. Риск невыполнения муниципальных контрактов. Риск связан с подготовкой проектов муниципальных контрактов, размещением заказов в установленном законом порядке и исполнением муниципальных контрактов поставщиками продукции (работ, услуг) для муниципальных нужд.
8.Организационные риски -  недостатки в процедурах управления и контроля.
(место для текстового описания)

	3.5. Моделирование последствий, наступление которых возможно при отсутствии правового регулирования:
Невозможность привлечения  средств на софинансирование мероприятий программы из средств федерального и окружного бюджетов 
(место для текстового описания)

	3.6. Источники данных:
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.09.2008 № 91-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры отдельными государственными полномочиями в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния»;
Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 № 114-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры отдельными государственными полномочиями по осуществлению деятельности по опеке и попечительству;
Закон Хант-Мансийского автономного округа – Югры от 09.06.2009 № 86-оз «О дополнительных гарантиях и дополнительных мерах социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, усыновителей, приемных родителей вХанты-Мансийском автономном округе – Югре»;
Закон Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 16.12.2010 № 228-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований отдельным государственным полномочием по поддержке сельскохозяйственного производства и деятельности по заготовке и переработке дикоросов»;
Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 05.10.2018 № 344-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие агропромышленного комплекса»;
Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 22.12.2012 № 1376 «Об утверждении Правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг»;
Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 05.10.2018 № 336-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Развитие экономического потенциала» (приложения 3, 6, 8 к государственной программе);
Трудовой кодекс Российской Федерации (статья 211);
Постановление Правительства автономного округа от 06.06.2014 № 204-п «О концепции улучшения условий и охраны труда вХанты-Мансийском автономном округе - Югре до 2030 года»;
Распоряжение Департамента труда и занятости Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 28.03.2013 № 81-р «О смотре-конкурсе на звание «Лучший специалист по охране труда  Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;
Распоряжение Департамента труда и занятости Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 14.07.2017 № 17-Р-226 «О проведении конкурса работников организаций Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27.05.2011 № 57-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры отдельными государственными полномочиями в сфере трудовых отношений и государственного управления охраной труда»;
приказ Департамента труда и занятости Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 16.02.2012 № 1-нп «Об утверждении форм и сроков представления отчетов органами местного самоуправления об осуществлении переданных им отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений и государственного управления охраной труда и использованию предоставленных субвенций».
(место для текстового описания)

	3.7. Иная информация (при наличии):___________отсутствует_______________
(место для текстового описания)


[bookmark: Par580]4. Цели предлагаемого регулирования
и их соответствие принципам правового регулирования,
а также приоритетам развития, представленным в Стратегии
социально-экономического развития города Югорска и муниципальных программах
	4.1. Цели предлагаемого регулирования:
	4.2. Способ достижения целей посредством предлагаемого регулирования:

	1. Совершенствование и реализация муниципальной политики в отдельных секторах экономики, повышение качества стратегического планирования.
	Принятие муниципального нормативного правового акта

	2. Создание условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства на территории города Югорска.
	

	3. Устойчивое развитие агропромышленного комплекса. 
	

	4.Создание условий для предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна».
	

	5. Реализация основных направлений государственной политики в области социально-трудовых отношений и охраны труда.
	

	4.3. Обоснование соответствия целей предлагаемого регулирования принципам правового регулирования, а также приоритетам развития, представленным в Стратегии социально-экономического развития города Югорска и муниципальных программах:
Цель предлагаемого правового регулирования соответствует направлениям Стратегии социально-экономического развития муниципального образования город Югорск до 2020 года и на период до 2030 года 
 - сохранение макроэкономической стабильности и переход к устойчивому развитию; 
- создание условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства на территории города, повышение роли малого и среднего предпринимательства в экономике муниципального образования 
(место для текстового описания)



5. Описание предлагаемого способа регулирования

	5.1. Описание предлагаемого способа регулирования и преодоления связанных с ним негативных эффектов:
Принятие нормативного акта об утверждении муниципальной программы
(место для текстового описания)

	5.2. Описание иных способов (отмена регулирования, замена регулирования иными правовыми способами или более мягкими формами регулирования, оптимизация действующего регулирования):
____________________________отсутствуют______________________________ 
(место для текстового описания)

	5.3. Обоснование выбора предлагаемого способа регулирования:
Бюджет города Югорска формируется на основе муниципальных программ.
(место для текстового описания)

	5.4. Иная информация о предлагаемом способе регулирования:
_____________________________отсутствует_________________________________
(место для текстового описания)



6. Основные группы субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, иные заинтересованные лица, включая органы местного самоуправления, интересы которых будут затронуты предлагаемым правовым регулированием, оценка количества таких субъектов

	6.1.
	Группа участников отношений:
	6.2.
	Оценка количества участников отношений:

	Группа № 1
Структурные подразделения администрации города Югорска: 
1. Департамент экономического развития и проектного управления администрации города Югорска;
2. Управление бухгалтерского учета и отчетности администрации города Югорска.
3. Отдел опеки и попечительства администрации города Югорска.
	3

	Группа № 2
1. Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия».
2. Муниципальное казенное учреждение «Служба обеспечения органов местного самоуправления».
3. Муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (МФЦ)
	3

	Группа № 3
Субъекты малого и среднего предпринимательства.
	Неопределенный круг лиц

	Группа № 4
Жители города Югорска
	Неопределенный круг лиц

	
	

	6.3.
	Источники данных:
Структура администрации города Югорска, 
Единый государственный реестр юридических лиц,
Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства
 (место для текстового описания)



7. Оценка возможных расходов бюджета города Югорска, субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности вследствие влияния социально-экономических последствий
реализации проекта нормативного правового акта

	7.1. Группа участников отношений
	7.2. Количество участников
	7.3. Источники данных

	Группы№№ 1, 2
	6
	Структура администрации города Югорска
Единый государственный реестр юридических лиц

	Группы №№ 3,4
	Неопределенный круг лиц в связи с наличием заявительного порядка
	Административный учет (в соответствии с заявками)

	7.4. Наименование функции (новой или изменяемой) полномочия, обязанности или права

	7.5. Наименование видов расходов (стандартных издержек)
	7.6. Количественная сумма расходов (рублей)

	
	
	единовременные
	периодические

	Группы№№ 1, 2
Функции ответственного исполнителя и соисполнителя муниципальной программы определены в пунктах 10, 11 постановления администрации города Югорска от 18.10.2018 № 2876 «О модельной муниципальной программе города Югорска, порядке принятия решения о разработке муниципальных программ города Югорска, их формирования, утверждения и реализации в соответствии с национальными целями развития»
	- информационные
	0
	5 528 555,4

	
	- содержательные
	0
	0

	Группа № 3
Обращение в уполномоченный орган администрации города Югорска с заявлением на предоставление субвенции
	- информационные
	0
	0

	
	- содержательные
	0
	0

	Группа № 4
Обращение в уполномоченный орган администрации города Югорска с заявлением на оказание услуги, предоставление информации (консультации).
	- информационные
	0
	0

	
	- содержательные
	0
	0

	7.7. Итого информационные издержки:
	0
	5 528 555,4

	7.8. Итого содержательные издержки:
	0
	0

	7.9 Источники данных:
Сумма расходов приведена в соответствии с объемом расходов, планируемых на реализацию основных мероприятий муниципальной программы.



8. Индикативные показатели мониторинга
и иные способы (методы) оценки достижения
заявленных целей регулирования

	8.1. Цели предлагаемого регулирования
	8.2. Индикативные показатели
	8.3.Единицы измерения
	8.4. Способы расчета индикативных показателей

	1. Совершенствование и реализация муниципальной политики в отдельных секторах экономики, повышение качества стратегического планирования.

	1. Исполнение плановых значений по администрируемым доходам (без учета безвозмездных поступлений) за отчетный год 100%.
	%
	Определяется по фактическим данным Управления  бухгалтерского учета и отчетности администрации города Югорска.

	
	2. Исполнение расходных обязательств по реализации вопросов местного значения не менее 95%.
	%
	

	
	3. Увеличение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, с 251 до 282 человек.
	чел.
	Административный учет

	2. Создание условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства на территории города Югорска.

	1. Увеличение численности занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, с 3,2 до 4,9 тыс. человек.

	тыс. чел.
	Суммированием данных о среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий и численности индивидуальных предпринимателей, представленных Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы Российской Федерации № 4 по Ханты-Мансийскому автономному округу-Югре  на основании запроса.

	
	2. Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на 10 тыс. человек населения города Югорска, с 330,0 до 460,0 ед.
	Ед..
	По данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства Федеральной налоговой службы Российской Федерации и сведениям о среднегодовой численности постоянного населения по данным органов государственной статистики.

	3. Устойчивое развитие агропромышленного комплекса. 

	Количество получателей государственной поддержки, осуществляющих производство сельскохозяйственной продукции, не менее 5 единиц ежегодно.
	Ед..
	Административный учет

	4.Создание условий для предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна».

	1. Среднее время ожидания в очереди для подачи (получения) документов по предоставлению государственных и муниципальных услуг в МФЦ не более 15 минут.
	Мин.
	Данные электронной системы управления очередью МФЦ.

	
	2. Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в МФЦ не менее 90%.
	%
	Доля заявителей, положительно оценивших качество предоставленных государственных и муниципальных услуг, посредством пультов оценки качества предоставляемых услуг, данным ИАС МКГУ
 к общему количеству заявителей, оценивающих качество предоставленных услуг

	5.Реализация основных направлений государственной политики в области социально-трудовых отношений и охраны труда.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более с 446 до 270 человек к концу 2030 года
	Чел.
	Данные территориального органа Фонда социального страхования Российской Федерации

	8.5. Информация о мониторинге и иных способах (методах) оценки достижения заявленных целей регулирования:
[bookmark: _GoBack]Ежеквартальный мониторинг финансового исполнения, ежегодный мониторинг достижения целевых показателей
(место для текстового описания)

	8.6. Оценка затрат на осуществление мониторинга (в среднем в год)
	0 руб.

	8.7. Описание источников информации для расчета показателей (индикаторов):
1. Отчетные данные, предоставленные исполнителем и соисполнителями муниципальной программы.
2. Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы Российской Федерации № 4 по Ханты-Мансийскому автономному округу-Югре.
3. Органы государственной статистики.
4. Территориальный орган Фонда социального страхования Российской Федерации.
(место для текстового описания)
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